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¢ POR QUE AIM?

AIM es una respuesta tanto a la rapida expansién del mercado de trabajo internacional en
la era de la globalizacién como a los obstaculos inherentes que impiden su
funcionamiento eficaz y humano. Actualmente mas de 100 millones de personas con sus
familias estan trabajando legalmente fuera de su tierra natal. Muchos mas se encuentran
en una situacién irregular o indefinida.

Mientras que diversas instituciones multilaterales tratan de abordar los aspectos de la
movilidad internacional desde la perspectiva de los gobiernos nacionales, AIM mira a las
empresas, la sociedad civil y las autoridades locales como sus principales socios. Los
sectores privados y asociativos tienen una mejor posicién para identificar y satisfacer las
necesidades de las poblaciones moviles y las ciudades son cada vez mas los centros
focales para la accidén practica.

AIM fue fundada en noviembre de 2008 como una asociacion sin animo de lucro, con sede
en Ginebra, Suiza, y se rige por el articulo 60 y siguientes del Cddigo Civil suizo. AIM fue
lanzada publicamente el 30 de enero 2009 en Davos, Suiza.

LAS TRES MISIONES PRINCIPALES DE AIM

AIM existe para permitir que sus miembros actien directamente y de manera eficaz sobre
los principales desafios econdmicos, sociales y humanitarios de la movilidad humana.

AIM tiene tres misiones principales como se estipula en sus estatutos:

e Avanzar en su vision y abogar por un planteamiento mas abierto y flexible de la movilidad

laboral.
e Servir como un lugar de encuentro para grupos de apoyo comprometidos con las

comunidades extranjeras y a través de ellos identificar las necesidades insatisfechas de las

poblaciones moviles.

¢ Crear empresas rentables, basadas en la movilidad, especialmente a través del uso de las

tecnologias de la informacion.



OBJETIVOS PARA ALCANZAR LAS MISIONES DE AIM

AIM alentara el examen a fondo de las cuestiones sobre movilidad y catalizard los
esfuerzos del sector privado, la sociedad civil y la comunidad académica para desarrollar
mecanismos que lleven a cabo proyectos y brinden orientacidn y servicios en todos los
ambitos siguientes y mds:

e Creaciodn a través de enlaces de Internet de un corredor de movilidad global que
permita a las asociaciones de inmigrantes en todo el mundo interactuar y aprender
unos de otros.

e Nuevas aplicaciones de la tecnologia de la informacidn para el uso y beneficio de
las personas con responsabilidades en dos o mads paises.

e |dentificacion de futuras oportunidades fuera del pais de trabajo.

e Establecimiento de plataformas de servicios para trabajadores en el extranjero en
Internet.

e Publicacién del primer indice de Movilidad Internacional del Trabajo para
identificar las dreas potenciales de progreso para los gobiernos en relacién con la
mejora de la movilidad.

e Apoyo a los sistemas circulares transitorios de movilidad internacional con
garantias de un estatuto definido y la oportunidad de disfrutar de una vida plena.

e Creacién de oportunidades de inversidn en el pais de origen por parte de los
trabajadores en el extranjero, especialmente generando empleo mediante la
creacion de micro-empresas.

e Asistencia en el desarrollo y la mejora de convenios regionales para la movilidad
laboral.

e Fortalecimiento de las capacidades de las comunidades que deseen beneficiarse
de las oportunidades del desarrollo de la movilidad laboral.

e Educacion del publico sobre las ventajas e inconvenientes de las sociedades
multiculturales.

e Asesoramiento y andlisis en asuntos relativos a politica, practica y tendencias a
largo plazo en el dmbito de la movilidad internacional

e Resolucidn de disputas que surjan en el funcionamiento de los sistemas de
movilidad internacional.



QUIENES SOMOS

AIM funciona como una asociacién sin animo de lucro. Sus miembros son
empresas y asociaciones con intereses estratégicos en la movilidad humana, asi
como distinguidos expertos internacionales en este campo. Cada continente esta
representado entre los miembros actuales de AIM.

COMO OPERAMOS

El Consejo de Administracidon de AIM es la Junta General de sus miembros. La
responsabilidad operativa esta delegada al Comité Ejecutivo, elegido por la Junta
General. El Comité Ejecutivo es responsable en AIM para el buen desarrollo de las
operaciones en virtud de las leyes registradas ante las autoridades de Ginebra de
conformidad con el Cédigo Civil suizo.

El Comité Ejecutivo de AIM estd integrado por:

e Brunson McKinley, Co-Presidente

e Anne-Marie Buschman-Petit, Co-Presidente
e Philippe Doubre, Tesorero

e Juan Avellan, Secretario

e Rick Menell, Miembro

e lkram ul-Majeed Sehgal, Miembro

AIM, en todos sus trabajos, tiene por objetivo reforzar la influencia y la capacidad de

otros protagonistas de la movilidad humana - personas, empresas, sociedad civil,

organizaciones, gobiernos y autoridades locales - y hard hincapié en la dimensién

humanitaria de la movilidad internacional.

AIM obtiene sus ingresos de las tasas abonadas por sus miembros, comisiones y

derechos derivados de la participacion en las empresas comerciales creadas bajo sus

auspicios, asi como las contribuciones voluntarias en efectivo o en especie de los

socios en empresas, gobiernos o sociedad civil.



MIEMBROS FUNDADORES

Ghassan Aidi
Presidente
Asociacion Internacional de Hoteleria & Restauracion, Ginebra

Nikolay A. Alisov
Secretario General
Fundacion para el Desarrollo de Relaciones Internacionales y Servicios Sociales, Moscu

David Arkless
Presidente
Corporate and Governmental Affairs
Manpower , Londres

Juan Avellan
Vice-Presidente
Wisekey SA , Ginebra

Anne-Marie Buschman-Petit
Co- Presidente

Asociacion para la Movilidad Internacional, Ginebra

John J. Conroy Jr.
Presidente del Comité ejecutivo
Baker and McKenzie International, Chicago

Philippe Doubre
Secretario General
World Trade Centre, Ginebra

Brunson McKinley
Co- Presidente

Asociacion para la Movilidad Internacional, Ginebra

Rick Menell
Presidente
The Carrick Trust , Johannesburg o

Carlos Moreira
Presidente y Director General
Wisekey SA , Ginebra

Ikram ul-Majeed Sehgal
Presidente
Grupo Pathfinder , Karachi

Naresh Trehan
Presidente
Salud Global SA, Nueva Delhi



PROYECTOS ACTUALES

e Creacioén e implementacién del primer proyecto piloto de una Plataforma de
Servicios para los marroquies residentes en Espafia, precursor de un proyecto mas
amplio para la zona del Mediterraneo.

e Finalizacién y publicacién en colaboracién con Oxford Analytica del indice de
Movilidad Laboral con el fin identificar las areas de progreso para los gobiernos en
la mejora de la movilidad y en el desarrollo de estrategias de movilidad creativas,
justas y viables.

e Desarrollo de un programa piloto de transacciones financieras en Internet para los
trabajadores extranjeros en Rusia.

e Organizacién, en cooperaciéon con Medicity en la India, de un taller sobre la
movilidad médica.

En los préximos dos anos, AIM reforzara la base de su organizacion, desarrollard su sitio
Web y contratard un equipo de expertos internacionales. Trabajard para el cumplimiento
de sus objetivos y desarrollara una versién amplia de sus proyectos piloto actuales. El
potencial para la cooperacion del sector privado y la sociedad civil, es enorme.



El desarrollo de la cooperacion del sector privado y la sociedad civil
es esencial en
un sistema abierto, eficiente, justo y sostenible
de
movilidad humana
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